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臺北市辦理合作式國中技藝教育課程注意事項 

106年8月7日北市教中字第10637899700號函公布 

    107年8月2日北市教中字第1076022503號函修正 

110年6月29日北市教中字第1103059499號函修正 

一、臺北市政府教育局（以下簡稱本局）為使參加及開辦合作式技藝教育課程

之國中及高中職有所遵循，特訂定本注意事項。 

二、國中技藝教育課程針對職業性向明確、有興趣學習技能之國中三年級學生

為對象。 

三、開班模式 

(一)高中職每學期開設一至四個職群為原則。 

(二)各職群上課主題，依教育部公告「國民中學技藝教育課程實施參考指

引」，所編列職群主題上課。 

(三)各職群第一學期上課五十一節，第二學期上課四十二至四十五節（得

內含參加技藝教育觀摩暨表揚活動），並可依學期行事曆彈性調整上課

週數。 

(四)學生每學期選修一至二個職群，且在國中辦理遴輔工作時，應輔導學

生於第一學期和第二學期選修不同職群。 

(五)每班招收人數以十五至三十五名為原則。 

四、遴輔學生與申辦程序 

(一)各國中依照「國民中學技藝教育實施辦法」第五條實施遴輔工作，並

參酌本局公告之合作式國中技藝教育課程開班一覽表，推薦適性學生

選讀技藝教育課程。 

(二)各國中遴輔適性學生後，填造學生推薦名冊，於規定時間內連同電子

檔逕送國中技藝教育課程中心學校彙整。 

(三)完成分發作業後，由本局公告並函知報名國中及各開辦技藝教育課程

之高中職學校分發作業結果，各開辦學校再依據分發作業結果在六月

（或一月）底前向本局陳報開班計畫。 

五、分發原則 

(一)依據各國中遴輔適性學生選擇合作的高中職學校及職群，每位學生至

少有三個選擇機會。 

(二)依據教育資源分配、行政區域、交通等作整體規劃之考量。 

(三)依據各高中職之師資、設備及教學空間可滿足需求之考量。 

六、分發作業 

(一) 中心學校依據各國中填報學生推薦名冊所列之參加學校職群辦理分發
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作業，並且依下列形式分別列冊以作為公告之用。 

1.各高中職學校開辦職群別。 

2.各國中參加學生分發的學校職群。 

(二)不足十五人的職群，依據各國中填報推薦名冊所列的備取職群，依序

辦理改分發作業。 

(三)分發作業結果，陳報本局核備後公告之。 

七、陳報計畫 

本局公告分發作業結果後，開辦高中職據此擬定技藝教育課程申請書（至

少包含有：開設職群、上課主題、節數及時段、師資、主要設備與數量、

學生名冊等）及填報「國中技藝教育課程」經費概算表，於六月（或一月）

底前陳報本局核備，本局將統一核定開班與核定經費後函知各高中職。 

八、辦理經費 

(一)補助各開辦合作式技藝教育課程經費，除隨班輔導教師鐘點費與遴輔

費外，其餘經費以開班數核撥經費給開辦高中職學校。 

(二)國中經費部分依「教育部國民及學前教育署補助辦理國民中學生涯發

展教育及技藝教育相關經費作業原則」規定辦理，其中隨隊輔導教師

減授課鐘點費依該班實際上課時數，核實支付；隨班輔導教師，如確

有無授課得以減授之情事者，得改支領隨班輔導教師行政費，每月新

臺幣一千元。 

(三)開班補助經費如有結餘，應優先支用於實習材料費、設備維護費。 

九、學期成績考查 

(一)實習技能佔總分百分之四十（含技能成效考查、技能測驗等）。 

(二)相關知識佔總分百分之三十（含日常考查、期中評量、期末評量）。 

(三)職業道德佔總分百分之三十（含工作勤惰、服務態度、安全、工具及

設備保養等）。 

(四)學生缺課（含事、病、公假）節數達該學期上課節數的三分之一，即

不核發修習職群證明書。 

十、評鑑與獎勵 

(一)評鑑範圍：課程教材、教學計畫、實施成果等。 

(二)評鑑方式：學校自評、教育局訪評等。 

(三)評鑑績優學校列為將來開辦技藝教育學程之參考，承辦人員優予敘獎。 

十一、本注意事項，如有未盡事宜，依「國民中學技藝教育實施辦法」、「國民

中學技藝教育課程實施參考指引」及「教育部國民及學前教育署補助辦

理國民中學生涯發展教育及技藝教育相關經費作業原則」規定辦理。 


