臺北市立大安高工進修部113學年度第2學期 電機二甲班級經營計畫

一、依據：

台北市政府教育局89.1.4北市教祕字第八九二○○五一七○○號函辦理。

二、目的：

1.配合課程要求，提昇導師班級經營專業素養，強化人文關懷，改善班級管教品質。

2.激發家長參與學校校務、班級教學活動之熱忱，增進親職教育之知識、情意與技能，並與導師共同承擔管教責任。

3.引導導師推展適當之管教方式，加強相關計畫活動，增進學校與家長、社區之良好互動。

三、班級經營內容： 
1.聯絡方式---電話聯絡，親自到校聯繫，家庭訪問，電子郵件等。


電機科電話：27553390 分機2117 


email:qwertup@taivs.tp.edu.tw
2.輔導管教---依據本校教師輔導與管理學生要點，以尊重學生人格尊嚴、重視學生個別差異、維護學生受教權、啟發學生反省與自制力、發揮教育愛、以教育的方法達到教育目的為原則，對於表現優良者給予適當獎勵並通知家長，對於表現不佳或犯錯者給予必要的管教或輔導並通知家長。

3.生活常規--- (1)依照規定下午5:30開始晚自習，請於下午6:00上課前用餐完畢，下午6:00開始上課，6:00~6:15遲到，6:05以後算曠課一節

(2)服裝儀容依校規規定穿著。

(3)環境整潔和垃圾分類、資源回收需大家共同參與、配合，以維護校園整潔。

(4)各科作業與週記應準時繳交，遲交、缺交皆依校規處理

(5)上課禁止用餐，手機應關機或靜音。

(6)學校公務皆應愛惜，損壞公務應予賠償，並依校規處理。

(7)平日尊敬師長，與同學和諧相處，相互勉勵，培養健全人格。

(8)上課專心，考前認真準備，考試遵照試場相關規定，違者依校規懲處。

4.請假規則---公事假應事先請假；病假應當天告知，事後憑醫療證明請假，其他依請假辦法辦理；若任一科目整學期缺曠課(包含事假)超過達1/3課堂數，該科學期成績以0分計算(意即”扣考”)。
5.獎懲標準---(1)依據本校規定學生獎懲辦法及班級生活公約辦理。

     6. 留級規則---(1)任一科目學期成績為0分(含扣考)

(2)學年成績總平均未滿60分


(3)學年實得學分數未達1/2 
7.申訴管道---在學學生，於所為之懲處或行政處分違法或顯然不當，足以改變其學生身分並損及其受教育之權益，經行政程序處理仍無法解決者，得提起申訴，其他依本校學生申訴案件處理規定。
8.親師配合---(1)為配合垃圾隨袋徵收政策之實施，請家長督導好貴子弟隨時做好
垃圾分類。

(2)與導師保持聯繫，隨時了解孩子在校在家情況，協助孩子建立積極的人生觀與正確的價值觀。

(3)協助孩子選擇適當的工作，避免職業性傷害。

(4)協助規勸孩子的交通安全觀念，確實遵守交通規則，避免交通意外事故的發生。
9.家長之權利義務---家長有權了解子弟在學校的學習、交友、出勤、團體生活狀況，導師、輔導教官及相關教師應確實相告，並提供詳細資料，學校對學生之生活常規輔導及其他相關措施，家長有義務協助配合、督促子弟行為以符合相關之規定。
11.外出規定---在校期間須經申請手續始可外出，如不假外出，依校規懲處。
12.違禁品規定---不可攜帶不良書刊、情色光碟、違禁藥物、菸酒、凶器….等物品到校。

13.導師聯絡電話：02-27091630#2117 林漢璿老師
14.本學期重要日期：
詳見學校(進修部)行事曆
